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Nr. 9 - 2022 

 

Referat 

Skolebestyrelsesmøde 

Hærvejsskolen 

Tirsdag den 6.12.2022  

kl. 17.15 

I PM2 

 

 

 

 

 
Afbud: CA, Susanne De Groth, eleverne 

Afbud næste møde:  

Fraværende:  

Sang: Susanne de Groot 

Sang næste møde: Susanne de Groot 

  

Referat:  

  

  

94/22  

Meddelelser fra:                  

a) Eleverne AN viderebringer nyheder fra elevrådet: 

Eleverne har ikke været så gode til at formidle indhold 

fra elevrådsmøderne. Der er afholdt 4 møder. 

Der er kommet mange gode idéer i forhold til at holde 

pauser.  

- Eleverne ønsker at de selv må bestemme, om de vil 

være ude, inde eller i hallen.  

- De ønsker sig en skaterbane og en cykelbane.  

- Eleverne ønsker, at de må bruge mobiltelefonen i 

frikvarterne 

- De ønsker at der kommer farver og udsmykning på 

væggene. 

- At der kommer et større udvalg i boden 

- Overdækkede cykelstativer. 

 

b) Ledelsen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indskolingen: 

- Er ved at afslutte skole/hjem samtaler, 

specialklasserne mangler dog nogle samtaler. 

- Arbejdet med Trivselsundersøgelsen er i gang 

- Vi har lavet genbrugsjuletræer af papir og blade og 

idræt til juleklippedagen 

 

Mellemtrin: 

- Skole/hjem samtaler er i gang, der har været megen 

ros til lærerne. 

- Juleklippedag blev anderledes, end det plejer at være, 

vi havde teater, eksperimentarium og bevægelse. 

- 50 elever skal synge i kirken den 21. december 

- Specialklasserne har statusbeskrivelserne færdige. 

- Vi får 3-4 nye elever til mellemtrinnet. 
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15 min 

- Ny medarbejder i specialklassen – støttelærer betalt 

af anden kommune. 

 

Udskolingen: 

- Farvel til SK. Vi har vikar i denne måned og der er 

ansat en ny pr. 1.januar. 

- Julehyggedag var anderledes. Vi var i hallen, dansede 

og spillede, så film, sang - og det var en super god dag. 

- Terminsprøver i uge 50.  

- Projekt uge for 8. kl i uge 50. 

- 7. kl. har en spændende alternativ uge. 

- Uddannelsesparathedssamtaler er i gang 

 

Børnehaveklasserne: 

- Besøg af præsten i 0. klasserne. 

 

SFO: 

- En deltids sygmeldt. 

- En skal på barsel.  

- En der har sagt op. Vi ansætter ikke en ny for hende, 

der har sagt op.  Det betyder omrokeringer i SFO og 

uro i personalegruppen lige nu. 

 

  

  

95/22  

Orientering fra:  

a) Medarbejderrepræsentanter IMC 

- Der er frustrationer i forhold til omrokeringerne - og 

folk er bange for, at vi skal løbe stærkere. Personalet 

kommer med gode idéer til omstruktureringer.  

- Juletræspyntning på biblioteket, store turneringer for 

børnene i grøn fløj 

- Et personale har fået ekstra tid i trinbrættet. 

- Ingen internationale studerende alligevel 

- 2 studerende til februar. 

- CA/IMC Det har været den bedste juleklippedag i 

udskolingen. 

 

b) Forældrevalgte - Der har været afholdt borgermøde. 1,8 millioner er 

bevilget til anderledes cykelsti på Hærvejen.  

- Ros fra forældre til, at vi spørger til genbrugsting 

- Positivt med genbrug til juleklippedag 

 

c) Formanden  

10 min  

   

  

96/22  

Drøftelse af Støtteforeningens opgaver. 

Deltagelse af den ansvarlige for 

Støtteforeningen, Henrik Vilsen. 

 

- Tanken er ikke, at SB skal lukke støtteforeningen.  

- I årshjulet skal det årlige møde med Støtteforeningen 

fremgå. Støtteforeningen inviteres en gang om året til 

en generalforsamling, hvor budgettet fremlægges 

Henrik fortæller. 

- Borgen skal renoveres, basketnet er sat op. 
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Vedtægter for 

støtteforening 25.10.2022.docx
 

 

Jørgen 15 min 

- Erik indhenter nyt tilbud på stolperne.  

- Hestene er taget ned, og vi ønsker os en træstamme 

på 40 cm og 7,5 m lang. Pedellerne laver cowboy by.  

- Flot arbejde til støtteforeningen, som består af Henrik, 

Tina og Erik. 

   

  

97/22  

Drøftelse og beslutning: 

Cykelparkering: Skal eleverne parkere i 

nærheden af de indgange, de skal gå 

ind ad – eller skal eleverne parkere i 

nærheden af der, hvor de bor? 

Udsat til næste gang, når Susanne de Groot atter er 

tilbage. 

Cykelstien pkt. næste gang tilføjes 

Pernille/Susanne de Groot 10 min  

  

  

98/22  

Drøftelse: 

Princip for trivselsarbejdet på skolen. 

 

Princip for arbejdet 

med elevtrivsel 2022.docx
 

 

 

 

 

 
Jørgen 10 min 

Vi har engang haft en retningslinje for trivselsarbejde. 

Vil Skolebestyrelsen lave et princip eller hvordan 

arbejder Skolebestyrelsen med trivsel. Dette skal 

fremgå mere tydeligt i forandringsmodellen. 

Beslutning: Skolebestyrelsen ønsker, at der udfærdiges 

et princip for trivselsarbejde. 

 

Ting der skal med: 

SB deltager i forældremøderne. 

SB besøger klasserne i løbet af året. 

SB får indsigt i trivselsmålingerne. Kan vi bruge noget 

fra mobbestrategien til princippet. 

 

Udkast vedhæftet. 

  

  

99/22   

Godkendelse af Forandringsmodellen og 

resultatark. 

 

Forandringsmodel 

Hærvejsskolen 24.11.21.doc

Dataark 

1.11.2022.pdf
 

 

 

 
Pernille 20 min 

Gennemgang af dataark 

Pernille indleder med, at fortælle om det møde, ledelsen 

har haft med forvaltningen. På dette møde har vi bl.a. 

drøftet, hvordan man ruster personalet til de 

forandringer, der sker, når børnegruppen ændres. Når 

vi forandrer børnegruppen, forandrer vi også 

resultaterne. 

Der var ros fra forvaltningen, vi er en faglig stærk 

skole. 

Vores segregeringsprocent går stille og roligt ned. 

Der er fremgang i trivsel og en lille nedgang i de faglige 

resultater. 

  

  

Pause med spisning  

10 min 

Tak for mad 
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100/22   

Valg af næstformand i 

skolebestyrelsen. 

Jørgen 10 min 

Christian bliver den nye næstformand. 

Tillykke til dig. 

  

  

101/22  

Udviklingssamtale med skolechef og 

skoledirektør den 17.1.2023.  

Hvad er skolen optaget af? 

Jørgen og Pernille 10 min 

Ny lovgivning har bestemt at der ikke fremadrettet skal 

laves en kvalitetsrapport, men derimod afholdes et 

udviklingsmøde med skolechefen og direktøren 

Mødet finder sted i januar. 

Vi skal tale om: 

- Hvad er vi optaget af, de strategiske mål og aftaler 

fremadrettet. 

 

Brainstorm til denne samtale: 

- Skolens værdier.  

- Trivsel frem for faglighed. 

- Fokus på uddannelses i inklusion.  

- Overgange. 

- Klasselæreropgaven mere tid igen til næste år. 

- Indsatsområde omkring teamsamarbejde. 

- Fokus på legepladsen. 

- Segregering, hvordan gør vi det og hvilke udfordringer 

giver det.  

- Økonomi. 

- Trivsel frem for målinger af børnene. 

 

Mødet afholdes den 17.1.2023 med deltagelse af den 

pædagogiske ledelse, skolechef, direktør og 

skolebestyrelsesformand. 

  

  

102/22  

Orientering om trivselsundersøgelsen 

for medarbejdere. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pernille 15 min 

Orientering om trivselsundersøgelsen givet af Pernille. 

Overordnet er trivslen for medarbejderne blevet bedre. 

Vi ligger bedre end den overordnede kommunale, men 

det er tydeligt, at vi har travlt. 

Afdelingerne vælger 2-3 fokus punkter. 

MED vælger 1 fokuspunkt, som vi skal arbejde med. 

SB opponerer imod den måde, rapport er opstillet på fra 

kommunens side. Man kan ikke se, hvor udfordringerne 

er. Det bliver antagelser og lederne bruger meget tid på 

den. 

 

  

  

103/22  

Orientering: Businfo. 

 

 

Pernille 5 min 

Busserne køre ikke for tidligt. Pernille har ringet til 

busselskabet. GPS siger, at de faktisk køre for sent 

herfra. 
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104/22  

Opsamling på arrangementet for 

skolebestyrelsen fredag den 13.1.23. 

 

Jørgen 10 min 

Vivi og Jørgen står for det. 

Input til arrangementet modtages gerne. 

  

  

105/22  

Evt. Ingenting 

  

  

 Punkter til senere møder: 

Er der principper, vi mangler? 

Udkast til princip for elevtrivsel. 

 

Årshjul er vedhæftet:  

Bilag: 

Årshjul 2021.docx

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                


