HaerVgsskolen )(

 Salininia i NSRS s

Nr. 9 - 2025

Referat
Skolebestyrelsesmgde
Haervejsskolen
5.11.2025
ki. 17.00 - 19.30
i PM2

Afbud:

Uens, Marco

Afbud naeste mgde:

Fraveerende:

Referent:

KS

Andre deltagere:

Sang:

PR

Sang naeste mgde:

AN

Hvad handler punktet om, er der szerlige
ansvarlige, gaester og er det til orientering
(0), drgftelse (D) eller beslutning (B)

Referat:

91/25

Meddelelser fra:

a) Eleverne

Tirsdag var der feelles elevradsmgde i Aabenraa - oplaeg
om “Salto” materialet til arbejdet omkring trivsel/aktiv
undervisning. Blev udviklet for 2 ar siden. Sundhed -
aktivitet — laering - trivsel — optimisme. Perspektiv pa
bgrns trivsel i skolen.

Ved elevradsmgadet pd skolen drgftes ny lov om
mobiltelefoner og haervaerk pa bl.a. mgbler.

b) Ledelsen

Planleegning af kommende skoledr er gdet i gang.

Nyt budget kommer den 19.11. Orientering pa
skolebestyrelsesmgde i december.

(0) 10 min
17.05-17.15

Mgdedatoer: Onsdag13-825-(AN) - Onsdag10-925(BE)
Onsdag 5.11.25 (KS) - Onsdag 3.12.25 (AN) - Onsdag
Onsdag 25.3.26 (KS) - Onsdag 22.4.26 (AN) - Onsdag

- Onsdag-8-1025(SH) -
28.1.26 (SH) - Onsdag 25.2.26 (BE) -
20.5.26 (BE) — Onsdag 17.6.26 (SH)




92/25

Orientering fra:

a) Medarbejderrepraesentanter

Camilla: Der har veeret samarbejdsdag, de store har
veeret med i undervisning i mellemtrin og indskoling. En
god dag, hvor udskolingslaererne holdt mgde.

Dorthe: Der er travit. Der er mange forstyrrelser i Igbet af
en dag. Der er mange ting, hvor bgrn har brug for hjzelp.
Der er mange mgder.

b) Forzeldrevalgte

- Det har veeret godt med samarbejdsdag. En foraelder
har ytret ghske om mere grgnt i skoleboden.

- Roser til samarbejdsdagen.

- Har veeret til skole-hjem-samtale, var en god oplevelse.
Fornemmer god trivsel, det han hgrer.

c) Formanden

Sporgsmal til, om den digital undervisning er blevet mere
boglig igen.

(O/D) 10 min
17.15-17.25

93/25

Trivselsarbejdet i Indskolingen.

]

trivselsarbejde_Inds

koling%20SB%2005. (0) 15 min

17.25-17.40
KS

Orientering blev givet.
Foraeldrebemaerkning: Det er positivt med mere
samarbejde mellem bgrnehave og skole

94/25

Hvordan kan Skolebestyrelsen stgtte
arbejdet med den gode trivsel blandt
medarbejderne?

Forslag til Principper for samarbejde mellem
skolebestyrelse, ledelse og medarbejdere.
Principperne drgftes og evt. besluttes.

]

Princip%20for%20s
lamarbejde%20melle

Der er lavet et udkast, som blev gennemgaet.
Godkendt og sendes ud i naeste ugebrev.

(D/B) 20 min

17.40-18.00
Pause med spisning

15 min

18.00-18.15
Mgdedatoer: Onsdag13-825(AN) - Onsdag10-925{BE) - Onsdag-8-1025{(SH} -
Onsdag 5.11.25 (KS) - Onsdag 3.12.25 (AN) - Onsdag 28.1.26 (SH) - Onsdag 25.2.26 (BE) -
Onsdag 25.3.26 (KS) - Onsdag 22.4.26 (AN) - Onsdag 20.5.26 (BE) - Onsdag 17.6.26 (SH)



95/25

Hvordan ggr vi foraeldrene interesserede
i stgtteforeningen? Tilbagemelding fra
bgrnehaven ang. rundbold.

(D/B) 10 min
18.15-18.25
Kevin

@nske om at skabe synlighed omkring stgtteforening.
Samarbejde med bgrnehaven.

@nske om at aktivere foraeldrerad, som kan have lyst til
at hjeelpe til en rundboldturnering.

Kevin arbejder videre.

Tages pa senere skolebestyrelsesmgder, hvis det er
relevant.

96/25

Lokalt valgfag i udskolingen i 7. -8. klasse
med 2 lektioner om ugen i 2 ar.

Nuvaerende lokale valgfag:
Idreet, Madkundskab, Dansk og medie,
Livsduelighed, Foreningsfabrikken.

Brainstorm fra skolebestyrelsen i forhold til
egnede valgfag.

(O/D) 15 min
18.25-18.40
PR

Et gnske fra skolebestyrelsen at veere med i en
brainstorm - og s& beslutter udskolingen, hvad der er
muligt.

Ideer:

Noget omkring gkonomi — hvad koster de forskellige
dagligvarer, eks. aktiehandel, skat, forsikringer og lign.
Klar parat til et fritidsarbejde, hvad forventes der?
Generelt at blive klaedt pa til arbejdsmarkedet.
Bueskydning.

Sociale medier - noget mere af det, skabe en forst3else
for, hvordan det virker og om de mange faldgruber.
Livsduelighed.

Bliv klaedt pa til socialfaglig uddannelse.

Velfaerdssektor - evt. komme ud og besgge virksomheder.
Musik og teater.

Kunne vaere godt, at det kom p& som punkt igen om et ar,
dialogen ma gerne fortsaette.

97/25

Revision af princip for alternative og
udadvendte aktiviteter i skoletiden.

)

Principe20fori%20al
temative%200g%20

(D/B) 20 min
18.40-19.00
PR

Princippet blev revideret og godkendt uden de store
endringer.

Mgdedatoer: Onrsdag13-825{AN) - Onsdag10-925(BE) -
Onsdag 5.11.25 (KS) - Onsdag 3.12.25 (AN) - Onsdag 28.1.
Onsdag 25.3.26 (KS) - Onsdag 22.4.26 (AN) - Onsdag 20.5.

Onsdag-8-1025{SH) -
26 (SH) - Onsdag 25.2.26 (BE) -
26 (BE) - Onsdag 17.6.26 (SH)




98/25

Orientering om og drgftelse af udkast til
institutionsaftalen.

(O/D) 20 min
19.00-19.20
PR

Gennemgadet. Den ggres faerdig i denne uge - og sendes
til forvaltningen til gennemsyn, inden den endeligt
afleveres i starten af december.

99/25

Evt.

10 min
19.25-19.30
Alle

Hgring omkring magtanvendelse som nyt lovforslag.
Bekymring om det nye lovforslag. Hvad er ledelsens
tanker, og hvad er personalets tanker. Der mangler noget
om forebyggelse - og hvad betyder det, at
kommunalbestyrelsen skal orienteres?

Er der nyt omkring nyt lovforslag, vedr. mulighed for at
lukke bestemte hjemmesider?

Punkter til kommende mgder:

« Skolebestyrelsens besgg pa skolen.

« Klassedannelse kommende 7. drgang.

*  @konomi - budget 2026.

+ Timetildelingsmodellen.

« Muligvis hgringssvar til den nye lov om
magtanvendelse.

« Orientering om trivselsarbejdet pa skolen - hver
afdeling for sig.

* Revision af princip for elevtrivsel og
antimobbestrategi.

« Januar: Revision af mal- og indholdsbeskrivelse
SFO.

+ Stgttesystemer.

* Orientering om laesepolitik.

* Faerre skeerme i undervisningen - og brug af flere
bager. Mediepolitikken revideres i foraret 2026.

*  November: Ideer til valgfag.

Arshjul er vedhzeftet:

]

Arshjul9%s20skolebes
tyrelse%202025-202(

Mgdedatoer: Onsdag13-825-(AN) - Onsdag10-925(BE)
Onsdag 5.11.25 (KS) - Onsdag 3.12.25 (AN) - Onsdag 28
Onsdag 25.3.26 (KS) - Onsdag 22.4.26 (AN) - Onsdag 20

- Onsdag-8-31025(SH) -
8.1.26 (SH) - Onsdag 25.2.26 (BE) -
.5.26 (BE) - Onsdag 17.6.26 (SH)



