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Nr. 10 - 2025 
  

Referat 

Skolebestyrelsesmøde  
Hærvejsskolen  

3.12.2025   

kl. 17.00 – 19.30  

i PM2  
  

   

  

Afbud:   Jørgen og Marco 

Afbud næste møde:   

Fraværende:   

Referent:  AN 

Andre deltagere:   

Sang:  AN 

Sang næste møde:  PR 

    

Hvad handler punktet om, er der 

særlige ansvarlige, gæster og er det til 

orientering (O), drøftelse (D) eller 

beslutning (B)  

 

  

    

Referat:    

    

100/25   

Meddelelser fra:                    

a) Eleverne   Salto trivselsjulekalender er kommet ud til klasserne 

Tasken blev præsenteret. 

b) Ledelsen DemokratiCamp med 8.c var meget vellykket i Tyskland. 

Skole- hjem- samtaler er i gang. 

Der er mere ro på årgangene i udskolingen. 

Juleriet er sat i gang på skolen fredag den 28.11. Det er 

hyggeligt. 

Der er lavet udkast til Samarbejdsgrundlag over de 

seneste 2 dage.  

 (O) 10 min 

17.05-17.15 
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101/25  

Orientering fra:   

a) Medarbejderrepræsentanter  Juleklip med klasserne var meget hyggeligt.  

Der er forskel på, hvor mange besøgende, der har været 

omkring klasserne. Der er også forskel på, om klasserne 

helst vil være selv uden besøg af forældre og 

bedsteforældre, eller om der er besøg. 

Julehygge i udskolingen, med støvledans, Quiz, klip og 

spil. Det virker rigtig godt i udskolingen.  

Fantastisk skolerejse på 9. årgang. Elever sagde tak til 

lærerne.  

b) Forældrevalgte   Der er forslag om, at julehyggen kan lægges til senere på 

dagen, så flere forældre kan komme med.  

 

Skiftet fra børnehave til SFO kan af nogle forældre 

opleves vanskeligt. Der er færre medarbejdere i SFO end 

i børnehaven. Der vil være mere opmærksomhed på 

kommunikation og information mellem SFO og især nye 

forældre fremover. 

 

Karakterer kan være svært. Især når de gives første gang 

på 8. årgang. Det tales om hjemme. Det afføder 

opmærksomhed.  

 

Julehygge bliver nydt af forældre og elever.  

c) Formanden   Juleklip hygger dejligt i skolen. Oplevelsen er, at det var 

godt arrangeret.  

 

Der er kommet 10.682 kr. fra Rødekro Udviklingsråd.  

 

Hvis der er henvendelser fra forældre til medlemmer af 

skolebestyrelsen, går de videre til afdelingsleder, der 

drøfter henvendelserne med relevante lærere. 

(O/D) 10 min 

17.15-17.25  
 

  

  

102/25   

Trivselsarbejdet i Udskolingen. 

Elevtrivsel og 

skolegang Udskoling 2025-2026.pptx
 

(O) 15 min 

17.25-17.40 

AN 

Orientering om trivselsarbejde i udskolingen gennem 

arbejdet med elevtrivselsrapporter og Relationsoverblik 

ud fra materialet ”Verdens bedste danske skole”.  

Se bilag. 
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103/25  

Skolebestyrelsens besøg på skolen. 

Dato. 

 

 

 

(B) 10 min 

17.40-17.50 

Skolebestyrelsen kommer på besøg på skolen torsdag den 

5. februar kl. 10.00 -12.30. 

Der er rundgang på skolen sammen med Camilla kl. 10-

12. Herunder også besøg ude i frikvarteret.  

Der er frokost kl. 12-12.30 sammen med de ledere, der 

kan – og Camilla. 

  

  

Pause med spisning 

 

15 min 

17.50-18.05 

 

  

  

104/25  

Klassedannelse kommende 7. årgang. 

 

 

 

 

 

 

(O)10 min 

18.05-18.15 

PR orienterer om de tre 6. klasser, som skal op i 

udskolingen efter sommerferien.  

Det er besluttet efter grundige overvejelser, at de 3 

klasser ikke blandes.  

Den ene af de tre klasser har væsentlig færre elever end i 

de to andre klasser.  

Fra Hovslund modtager vi også ca. 6 elever.  

Det besluttes i løbet af den kommende tid, hvor de 6 

elever skal have klasse eller klasser efter sommerferien.  

  

  

105/25  

Timetildelingsmodellen. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

(O/D) 15 min 

18.15-18.30 

Gennemgang af timetildelingen.  

Mere engelsk på 6. årgang 

Kommunalbestyrelsen fastholder, at der er tysk fra 3. 

klasse.  

Praktisk-musiske fag – 1. årgang får billedkunst.  

Børnehaveklasserne går i skole til 12:45. 

Skolerejsen på 9. årgang gælder for lokalt valgfag. 

Pauserne er bibeholdt således, at eleverne reelt får flere 

pauser.  

Alle vores klasser har ”Klassens tid”. 

Svømning gives på 4. og 5. årgang. 

 

Timebank kort nævnt. Det er timer, der er tilovers, som 

samles og kan gives til fx billedkunst eller to-lærer. Der er 

ikke mange timer i timebanken. 
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106/25  

Høringssvar til den nye lov om 

magtanvendelse. 

Forskelle mellem den nuværende lov og 

den nye lov. 

Orientering om retningslinjer på skolen 

nu. 

 
 

 

 

 

 

 

 

(O/D/B) 15 min 

18.30-18.50 

Den nye lov om magtanvendelse handler om fysisk 

indgriben. 

Hvornår der er pligt til indgriben, og at der skal være en 

pædagogisk begrundelse.  

De nuværende regler er ret uklare, og der er forskellig 

praksis. Den ny lov styrker retssikkerhed og 

gennemsigtighed.  

Måske kommer der for meget fokus på handling frem for 

forebyggelse. Det er i hvert fald noget man skal ha’ blik 

for. Lokale retningslinjer skal have fokus på forebyggelse.  

I Norge har de kørt med en lov, som den ny danske lov 

ligner. Norge har fokus på forebyggelse. Island 

sammenlignes også til den ny danske lov.  

Her er forebyggelse ikke sammen høje plads, som Norge 

har.  

DHL har presset på regler for fysisk indgriben. Dette 

bakker det ny lovforslag op. Det man kunne ønske var, at 

forebyggelsesdelen ’implementeres’ i lovforslaget.  

 

Det er besluttet, at Skolebestyrelsen laver et høringssvar 

med fokus på forebyggelse. Christian formulerer 

høringssvaret. 

 

  

  

107/25  

Økonomi – kommunalt budget 2026.  

 

 

                                                                                      

(O/D) 

18.50-19.20 

PR gennemgår økonomi og budget for 2026. 

  

  

108/25 

Julegave til medarbejderne  
 

Evt. 

 

 

10 min 

19.20-19.30 

Alle 

Julegave til medarbejderne er glemt som punkt. Det er 

tilføjet d.d. 

Det er aftalt, at Christian og Kevin sørger for en julegave 

til alle medarbejdere for ca. 50 kroner som tak for godt 

arbejde. 
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Punkter til kommende møder:  

 

• Revision af princip for elevtrivsel og 

antimobbestrategi. 

• Januar: Revision af mål- og indholdsbeskrivelse 

SFO.  

• Støttesystemer. 

• Orientering om læsepolitik. 

• Færre skærme i undervisningen – og brug af flere 

bøger. Mediepolitikken revideres i foråret 2026. 

• November: Ideer til valgfag. 

 

Årshjul er vedhæftet:   

 
                                                                                                                                                                                     


