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Princip for skolebestyrelsens arbejde med elevtrivsel

Haervejsskolen

Skolebestyrelsen gnsker at hjeelpe til med at styrke alle bgrn og unges ret til at
vaere en del af positive, faglige og sociale faellesskaber.

Alle skolens bgrn skal trives bade socialt og fagligt pa skolen. God trivsel er en
af de vigtigste forudsaetninger for laering.

Ledelse, medarbejdere og skolebestyrelse arbejder konstruktivt for at sikre en
god skole, der holdes i trivsel og balance.

Skolebestyrelsens trivselsopgaver

Deltager i foraeldremgder pa 0., 1., 4. og 7. argang samt specialcenteret
og orienterer her om skolebestyrelsens arbejde.

Deltager synligt i den arlige skolefest.

Gennemgar den nationale trivselsmaling pa bestyrelsesmgde i foraret.
Fremlaegger skolebestyrelsens arsberetning i forbindelse med skolens
abent-hus-arrangement i foraret.

Er opmaarksomme og behjaelpelige i forhold til opgaverne i forzaeldre- og
trivselsrad pa alle skolens argange.

Har seerlig fokus pa@ mal 2 i de strategiske mal: ” Trivsel: Alle elever
trives og har en sund skoledag.”

Besgg pa skolen i undervisningstiden mindst én gang arligt som en del af
bestyrelsens forpligtelse i forhold til tilsyn med skolens virksomhed.
Bindeled/talergr mellem skole og foraeldre.

Deltagelse i manedlige bestyrelsesmgder.
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